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« Des plateformes solaires bien équipées» 
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Jean-Marc Bernard : «à travers nos plate-formes techniques, nous 

formons des professionnels capables de participer activement au 

développement du solaire.» 

Depuis de nombreuses années, le centre de 
formation les Compagnons du Solaire forme des 
« spécialistes de terrain » aux métiers du 
solaire. Il propose des formations techniques, 
aussi fondées sur le partage d'expérience et la 
mise en réseau. Jean-Marc Bernard, directeur du 
centre, en décrit la philosophie. 

Quels sont les enjeux de la formation en solaire ? 

Jean-Marc Bernard : Pour développer le solaire , solution 
énergétique gratuite et non polluante, la formation est un 
rouage essentiel. Un marché de masse se crée et il faut 
veiller à la qualité de mise en œuvre des installations. 

Quelle est votre spécificité ? 

J.-M. B : Nos formations sont animées par notre équipe et 
par un réseau de professionnels de terrain. Nous 
travaillons avec les matériels présents sur le marché 
français, grâce à une veille technologique permanente et 
une mise en œuvre systématique des matériels proposés 
aux stagiaires. Notre centre se trouve en Savoie, 
département précurseur en terme d'énergies 
renouvelables, qui soutient activement la recherche et 
l'innovation solaire , en particulier au travers de l'Ines 
(Institut National de l'Énergie Solaire ). Cet 
environnement favorable nous permet de nous inscrire 
dans un réseau de professionnels et de travailler en 
véritable partenariat avec les différentes structures : 
recherche, industriels, installateurs, institutionnels, 
universités... Nous développons aussi des synergies avec 
d'autres territoires, par exemple avec le pôle de 
compétitivité Derbi pour la climatisation solaire. Nous ne 
sommes pas un centre de formation classique, au sens où 
nous accompagnons le développement de la filière 
solaire. Avec de véritables plateformes techniques, nous 
formons des professionnels qui vont participer 
activement à ce développement. 

Quelle est votre méthode pédagogique ? 

J.-M. B : Notre pédagogie est fondée sur trois éléments 
fondamentaux. Nous proposons un discours 
opérationnel et technique ; nous refusons toute 
considération commerciale ; enfin, nous proposons 
systématiquement une mise en œuvre sur des 
plateformes équipées d'un large panel de matériels, 
suivie d'une analyse des points positifs et éventuels 
problèmes. Nous possédons plus de 1000 m² de plateau 
technique, répartis entre deux plateformes spécialisées 
dans le solaire thermique et le solaire photovoltaïque 
(raccordé au réseau et en site isolé). Les stagiaires 
peuvent se former sur 8 bancs SSC (système solaire 
combiné), 3 bancs ECSC (eau chaude solaire collective) et 
10 Cesi (chauffe eau solaire individuel). 
Systématiquement, nous insistons pour que le solaire 
soit bien intégré au bâtiment, et que la qualité de 
l'enveloppe soit prise en compte. 

Quelles sont les formules proposées ? 

J-M. B : Un éventail de formations continues, de courte 
durée (une journée) ou de longue durée (jusqu'à huit 
mois). Elles concernent aussi bien l'opérationnel en 
systèmes solaires de niveau Bac pro, que l'ingénieur. En 
huit mois, nous proposons un parcours qualifiant global 
pour devenir installateur en systèmes solaires. Nous 
pouvons aussi animer des formations sur mesure, à la 
demande des entreprises. 

Quel est le profil type des stagiaires ? 

J-M. B : Ils viennent de toute la France. Nous en avons 
formé 800 en 2008, avec des profils variés en fonction 
des thématiques de formation. Salarié d'une entreprise 
d'installation, représentant d'un grand compte, ou 
contrôleurs chargés d'auditer les installations solaires 
pour le compte de Qualit'EnR... Tous viennent rechercher 
la possibilité de manipuler différents matériels et de 
bénéficier de l'expérience de terrain. 

Quels sont vos projets ? 

J.-M. B : Nous allons ouvrir une nouvelle plateforme de 
400 m² avec des équipements photovoltaïques de 
moyenne et forte puissance. Les chargés d'affaires, 
bureaux d'études, installateurs ou entreprises de 
maintenance travailleront sur les différentes parties des 
installations : toiture, onduleur, monitoring et résultats 
de production. Nous allons aussi animer une formation 
photovoltaïque de deux mois pour des professionnels 
électriciens de la Martinique. Enfin, nous allons créer, au 
premier semestre 2010, une plate-forme de formation en 
Languedoc-Roussillon, région très en pointe, et avec 
laquelle nous souhaitons travailler en synergie.



 

 

 

Visite Hervé MORIN 7 janvier 2011 : Table ronde acteurs savoyards du solaire 

Ancien ministre de la Défense et président du Nouveau Centre, Hervé Morin a passé la journée de 
vendredi dernier en Savoie. 

Après une visite complète de l'entreprise CLISPOL. l'ancien ministre a rencontré plusieurs entrepreneurs 

de la filière dont la majorité est installée à Technolac comme l'Institut national de l'énergie solaire (INES), 

Sunea, Luxol, Screen Solar et le centre de formation technique Les Compagnons du Solaire. 

 


